
 

 

 

 

Die Saint Jean Industries GmbH ist ein mittelständisches 

Unternehmen, welches Bauteile und Baugruppen aus Leichtmetall für 

die Automobilindustrie entwickelt und fertigt. Wir sind Direktlieferant 

der OEM im Karosserie Leichtbau, der E- Mobility und sind auch in der Non-Automotive 

Industrie stark vertreten. Die Verarbeitung von aller Arten von Strangpressprofilen, Guß- 

und Schmiedeteilen zu anspruchsvollen Baugruppen sind unser Kerngeschäft am Standort 

Ilsfeld. Unsere Produkte finden Verwendung im Crashbereich von Fahrzeugen, 

Industrierobotern, der Energieversorgung und der Automatisierungstechnik. Im Zuge 

unseres Wachstums suchen wir Sie: 

 

Produktionsleiter (m/w) 

Ihre Verantwortung: 

• Fachliche und disziplinarische Führung sowie Entwicklung und Förderung von ca. 

120 Mitarbeitenden 

• Zielorientierte Steuerung der Bereiche Fertigungsleitstand, mehrere zerspanende 

Organisationseinheiten, Schweißen und Montage für die produktionsseitige 

Realisierung anspruchsvoller Kundenprojekte 

• Starker Fokussierung auf Lean-Management-Prinzipien [Shopfloor Management, 

KVP, TQM, 5S usw.] zur Verbesserung von Produktivität, Qualität und Termintreue 

• Einhaltung und Weiterentwicklung des Kennzahlensystems  

• Analyse der betrieblichen Kennzahlen und Pflege und regelmäßiges Reporting 

• Verantwortung für das Budget und Mitwirken bei der Investitionsplanung 

• Einhaltung und Verbesserung der Sicherheits- und Umweltstandards sowie der 

Unfallverhütungsvorschriften 

• Ihr Profil: 

• Technische Ausbildung – möglichst als Zerspanungsmechaniker oder vergleichbar 

– und Weiterbildung zum Maschinenbautechniker oder Diplom-

Ingenieur/Masterstudium Fertigungstechnik bzw. Maschinenbau 

• Erfahrung mit zerspanenden Fertigungsverfahren, 

alternativ Erfahrung in der Serienfertigung von Schweißbaugruppen in Aluminium 

• Mehrere Jahre Berufserfahrung im Umfeld der Zerspanung komplexer, hoch 

genauer Werkstücke, aktuell als Abteilungsleiter, Gruppenleiter oder in 

vergleichbarer Funktion, gerne mit Erfahrung in der Automobilindustrie  

• Methodenkompetenz in der Realisierung von Lean Management 

• Sicherer Umgang mit einem ERP-System und den gängigen MS-Office-

Anwendungen 



 

• Strukturierte, analytische, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise 

• Teamorientierte Persönlichkeit mit natürlicher Autorität und Durchsetzungswillen, 

dabei lösungsorientiert und kommunikationsstark, Pragmatiker mit Hands-on-

Macher-Mentalität und mitarbeiterorientiertem Führungsstil 

• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• verhandlungssichere Englischkenntnisse  

• Französischkenntnisse sind von Vorteil 

 

 

 

Unser Angebot: 

Sie arbeiten in einem engagierten und hoch motivierten Team, das mit 

Selbstverantwortung das Vertrauen der Kunden und Inhaber rechtfertigt. Wir bieten 

Ihnen eine spannende, vielseitige Tätigkeit, die Möglichkeit Dinge zu bewegen und 

kontinuierlichen Weiterentwicklung in einem internationalen Umfeld. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung gerne als PDF 

per E-Mail an: bewerbungen@fastner.de 

 

 

 

Seda Uzun 
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